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Contestación a solicitudes de información de transparencia. 

Elaboración de reportes quincenales para el área de Hacienda Municipal, logrando con esto 

el pronto pago a todos los servidores públicos del municipio. 

Atención personalizada a cada empleado que así lo requiera para dar solución al tema en 

particular que cada uno tuvo. 

Reuniones de manera eventual con el presidente y demás directores del gobierno 

municipal, para organizar temas referentes a la administración. 

Foliado, escaneado y vaciado de lefort del área para la elaboración de indices y entregar los 

mismos al área de archivo. 

Capacitación de la Ley de atención a victimas del estado de Jalisco.  

Organización de actividades en conmemoración al "mes rosa" por parte de la Instancia 

Municipal de las Mujeres. 

Organización de la capacitación  sobre "sensibilización en perspectiva de genero" dirigida a 

servidores públicos. 

Capacitación sobre perspectiva de género a alumnos de la secundaria Mixta Foránea 16, 

como parte de las actividades de la instancia municipal de la mujer. 

Asistencia a capacitación sobre Instancia Municipal de la Mujer en Autlán de La Grana. 

Organización continúa sobre las rutas de transporte escolar. 

Apoyo en la elaboracion del presupuesto de egresos para el año fiscal 2020. 

Elaboración de presupuesto de egresos específico del área. 

Elaboracion de Manual de organización, procedimientos y protocolos del área. 

Asistencia a capacitación para el uso de SAPUMU 


